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Examensarbeit aus dem Jahr 2010 im Fachbereich Jura - Zivilrecht / Arbeitsrecht, Note: 1,5, Akademie für
Arbeit und Sozialwesen des Saarlandes Anstalt des öffentlichen Rechts, Veranstaltung: Betriebswirt
Personal- und Sozialwesen/Personalfachkauffrau, Sprache: Deutsch, Abstract: Zwischen Arbeitnehmer und
Arbeitgeber bestehen Recht und Pflichten. Verletzt eine Seite ihre Pflichten, so kann die andere Seite dies
rügen. Soll das pflichtverletzende Verhalten eines Arbeitnehmers irgendwann einmal als Grundlage für eine
verhaltensbedingte Kündigung genutzt werden, so muss der Arbeitnehmer zuvor gewarnt werden.
Aus dem Grundsatz der Verhältnismäßigkeit ergibt sich, dass die Kündigung das letzte Mittel im
Arbeitsverhältnis ist, es soll von ihr nur Gebrauch gemacht werden, wenn alle anderen Mittel erfolglos sind.
Denn sie nimmt dem Arbeitnehmer die finanzielle Lebensgrundlage, seine soziale Anerkennung oft auch
seine sozialen Kontakte. Dem Arbeitgeber nimmt sie unter Umständen eingearbeitete Arbeitskräfte. Aus der
Fürsorge- und Treuepflicht lässt sich erkennen, dass der Vertragspartner dazu gehalten ist, den anderen
„nicht blind ins Verderben rennen“ zu lassen, d.h. sein Arbeitsverhältnis zu gefährden. Daraus ergibt sich,
zuerst alle milderen Mittel auszuschöpfen, sofern diese erfolgsversprechend sind. Das bedeutet bei
Anwendbarkeit des Kündigungsschutzgesetzes für die verhaltensbedingte, aber auch die fristlose
Arbeitgeberkündigung, dass im Normalfall die Abmahnung voraus zu gehen hat. Kündigt der Arbeitgeber,
bevor eine notwendige Abmahnung erfolgt ist, so ist die Kündigung unwirksam.
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From reader reviews:

Clyde Welch:

With other case, little folks like to read book Abmahnung als Voraussetzung einer Kündigung (German
Edition). You can choose the best book if you'd prefer reading a book. Providing we know about how is
important a new book Abmahnung als Voraussetzung einer Kündigung (German Edition). You can add
knowledge and of course you can around the world with a book. Absolutely right, simply because from book
you can know everything! From your country until foreign or abroad you will end up known. About simple
issue until wonderful thing you can know that. In this era, we can easily open a book or searching by internet
device. It is called e-book. You can utilize it when you feel uninterested to go to the library. Let's read.

James Boyd:

In this 21st centuries, people become competitive in each and every way. By being competitive right now,
people have do something to make them survives, being in the middle of the crowded place and notice
through surrounding. One thing that occasionally many people have underestimated the idea for a while is
reading. Sure, by reading a guide your ability to survive increase then having chance to stand up than other is
high. For you personally who want to start reading some sort of book, we give you this particular
Abmahnung als Voraussetzung einer Kündigung (German Edition) book as basic and daily reading e-book.
Why, because this book is usually more than just a book.

Nancy Kidder:

The knowledge that you get from Abmahnung als Voraussetzung einer Kündigung (German Edition) may be
the more deep you looking the information that hide inside words the more you get interested in reading it. It
does not mean that this book is hard to know but Abmahnung als Voraussetzung einer Kündigung (German
Edition) giving you buzz feeling of reading. The article author conveys their point in particular way that can
be understood by means of anyone who read the idea because the author of this book is well-known enough.
That book also makes your personal vocabulary increase well. It is therefore easy to understand then can go
with you, both in printed or e-book style are available. We advise you for having this particular Abmahnung
als Voraussetzung einer Kündigung (German Edition) instantly.

Regina Dye:

The particular book Abmahnung als Voraussetzung einer Kündigung (German Edition) has a lot associated
with on it. So when you make sure to read this book you can get a lot of profit. The book was authored by
the very famous author. The writer makes some research ahead of write this book. This book very easy to
read you may get the point easily after reading this book.
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