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El presente texto recoge y amplía las reflexiones realizadas en el marco del II Congreso Internacional EDO
2012. El EDO integra desde hace años a profesores de la Universidad Autónoma de Barcelona, de otras
universidades y especialistas interesados en el desarrollo de actividades vinculadas con la organización,
dirección y cambio en las organizaciones educativas y de formación. Aborda aspectos como la creación y
gestión del conocimiento en las organizaciones, el análisis de roles y perfiles profesionales, el efecto de las
nuevas tecnologías en la formación, la evaluación de programas y de impacto de las acciones formativas, la
prevención integral de riesgos en entornos de formación y las resistencias al cambio organizativo, entre
otros. Su capítulo primero recoge las aportaciones de cinco expertos internacionales sobre la formación y la
formación corporativa. Los capítulos segundo, tercero y cuarto se dedican a la formación en las
organizaciones y recogen 13 aportaciones que presenta n nuevos enfoques de la formación, las metodologías
para el aprendizaje con herramientas TIC y, como ejemplo, el funcionamiento de una Comunidad de
práctica. Representan así una aproximación a las nuevas maneras de trabajar en las organizaciones y al
conocimiento de las herramientas tecnológicas que lo hacen posible. El CD recoge más de 70 aportaciones
organizadas en función de la temática que tratan y considerando los apartados de la creación y gestión del
conocimiento colectivo, el aprendizaje en red, las comunidades de práctica, el aprendizaje informal, el
desarrollo organizacional, las vinculaciones entre la formación y el desarrollo organizacional y otras
aportaciones.
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From reader reviews:

John Wannamaker:

Here thing why this particular Gestión del conocimiento y desarrollo organizativo: Formación y formación
corporativa (Spanish Edition) are different and reliable to be yours. First of all examining a book is good but
it really depends in the content of the usb ports which is the content is as scrumptious as food or not. Gestión
del conocimiento y desarrollo organizativo: Formación y formación corporativa (Spanish Edition) giving you
information deeper since different ways, you can find any reserve out there but there is no e-book that similar
with Gestión del conocimiento y desarrollo organizativo: Formación y formación corporativa (Spanish
Edition). It gives you thrill looking at journey, its open up your own eyes about the thing this happened in the
world which is perhaps can be happened around you. You can easily bring everywhere like in recreation
area, café, or even in your means home by train. For anyone who is having difficulties in bringing the
published book maybe the form of Gestión del conocimiento y desarrollo organizativo: Formación y
formación corporativa (Spanish Edition) in e-book can be your alternative.

Kathleen Bonds:

Now a day individuals who Living in the era wherever everything reachable by connect with the internet and
the resources within it can be true or not require people to be aware of each details they get. How people
have to be smart in obtaining any information nowadays? Of course the reply is reading a book. Studying a
book can help persons out of this uncertainty Information particularly this Gestión del conocimiento y
desarrollo organizativo: Formación y formación corporativa (Spanish Edition) book because book offers you
rich data and knowledge. Of course the details in this book hundred per-cent guarantees there is no doubt in
it you know.

Thomas Mitchell:

This Gestión del conocimiento y desarrollo organizativo: Formación y formación corporativa (Spanish
Edition) is great reserve for you because the content that is certainly full of information for you who else
always deal with world and get to make decision every minute. This book reveal it data accurately using
great plan word or we can declare no rambling sentences inside it. So if you are read the idea hurriedly you
can have whole information in it. Doesn't mean it only offers you straight forward sentences but tough core
information with lovely delivering sentences. Having Gestión del conocimiento y desarrollo organizativo:
Formación y formación corporativa (Spanish Edition) in your hand like finding the world in your arm,
information in it is not ridiculous one. We can say that no publication that offer you world within ten or
fifteen second right but this guide already do that. So , this is certainly good reading book. Heya Mr. and
Mrs. occupied do you still doubt in which?

Joyce Martinez:

Reading a guide make you to get more knowledge from it. You can take knowledge and information from



the book. Book is published or printed or illustrated from each source that will filled update of news. In this
particular modern era like right now, many ways to get information are available for you actually. From
media social including newspaper, magazines, science book, encyclopedia, reference book, fresh and comic.
You can add your knowledge by that book. Are you ready to spend your spare time to open your book? Or
just seeking the Gestión del conocimiento y desarrollo organizativo: Formación y formación corporativa
(Spanish Edition) when you required it?
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