
Interkulturelle Kompetenztrainings für
Führungskräfte. Vergleichende Untersuchung am

Beispiel China (German Edition)
Andreas Haslinger

Click here if your download doesn"t start automatically

http://zonebook.me/go/read.php?id=B01BPXO6C8
http://zonebook.me/go/read.php?id=B01BPXO6C8
http://zonebook.me/go/read.php?id=B01BPXO6C8


Interkulturelle Kompetenztrainings für Führungskräfte.
Vergleichende Untersuchung am Beispiel China (German
Edition)

Andreas Haslinger

Interkulturelle Kompetenztrainings für Führungskräfte. Vergleichende Untersuchung am Beispiel
China (German Edition) Andreas Haslinger
Bachelorarbeit aus dem Jahr 2015 im Fachbereich BWL - Personal und Organisation, Note: 1,2, Europäische
Fernhochschule Hamburg, Sprache: Deutsch, Abstract: In der vorliegenden Bachelor-Thesis wird die Frage
beantwortet, ob es konkreten Verbesserungsbedarf bei interkulturellen Kompetenztrainings gibt und ob diese
ausreichend auf die aktuellen Schwierigkeiten, die Fach- und Führungskräften vor Ort begegnen, eingehen.
Beispielhaft wird hierfür China als Zielland ausgewählt. Wenngleich es inzwischen zahlreiche Arbeiten zum
Thema der interkulturellen Auslandsvorbereitung gibt, sind empirische Untersuchungen selten, die jünger als
zehn Jahre sind und sich explizit mit praxisnahen Verbesserungsvorschlägen interkultureller Trainings
auseinandersetzen.

Dies mag zum einen an der interdisziplinären Charakteristik der Thematik liegen. Zum anderen dürfte dies
darin begründet liegen, dass praxisnahe Verbesserungsvorschläge eine tiefgehende Evaluation voraussetzen,
die zweifelsohne mit Problemen verbunden ist. Mit dieser Arbeit soll versucht werden, ein Stück weit diese
Forschungslücke zu schließen.

Aufgrund des explorativen Charakters der vorliegenden Studie werden Experteninterviews mit
Trainingsanbietern (n=8) geführt, und deutsche Fach- und Führungskräfte (n=35) befragt, die in China
beschäftigt waren oder immer noch sind und vorher ein interkulturelles Training absolviert hatten. Ein
Vergleich beider Methoden mündet letztlich in Handlungsempfehlungen für Trainer, betroffene
Unternehmen und Expatriates, die mögliche Optimierungspotenziale aufzeigen, um bestimmte Probleme vor
Ort zu mindern.
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From reader reviews:

Andrew Wilson:

Do you have favorite book? If you have, what is your favorite's book? E-book is very important thing for us
to be aware of everything in the world. Each e-book has different aim or goal; it means that book has
different type. Some people truly feel enjoy to spend their time for you to read a book. They may be reading
whatever they consider because their hobby is reading a book. Think about the person who don't like
studying a book? Sometime, man or woman feel need book when they found difficult problem or even
exercise. Well, probably you will need this Interkulturelle Kompetenztrainings für Führungskräfte.
Vergleichende Untersuchung am Beispiel China (German Edition).

Emanuel Douglas:

Book is definitely written, printed, or illustrated for everything. You can learn everything you want by a
publication. Book has a different type. To be sure that book is important matter to bring us around the world.
Next to that you can your reading talent was fluently. A book Interkulturelle Kompetenztrainings für
Führungskräfte. Vergleichende Untersuchung am Beispiel China (German Edition) will make you to become
smarter. You can feel considerably more confidence if you can know about everything. But some of you
think which open or reading some sort of book make you bored. It is not necessarily make you fun. Why
they might be thought like that? Have you in search of best book or appropriate book with you?

Stacie Logan:

The guide untitled Interkulturelle Kompetenztrainings für Führungskräfte. Vergleichende Untersuchung am
Beispiel China (German Edition) is the publication that recommended to you you just read. You can see the
quality of the publication content that will be shown to an individual. The language that publisher use to
explained their ideas are easily to understand. The copy writer was did a lot of exploration when write the
book, to ensure the information that they share to you personally is absolutely accurate. You also can get the
e-book of Interkulturelle Kompetenztrainings für Führungskräfte. Vergleichende Untersuchung am Beispiel
China (German Edition) from the publisher to make you much more enjoy free time.

Steven Atkins:

Do you like reading a reserve? Confuse to looking for your preferred book? Or your book ended up being
rare? Why so many issue for the book? But any people feel that they enjoy intended for reading. Some
people likes examining, not only science book but additionally novel and Interkulturelle Kompetenztrainings
für Führungskräfte. Vergleichende Untersuchung am Beispiel China (German Edition) or others sources
were given knowledge for you. After you know how the great a book, you feel wish to read more and more.
Science e-book was created for teacher or perhaps students especially. Those guides are helping them to
bring their knowledge. In various other case, beside science e-book, any other book likes Interkulturelle
Kompetenztrainings für Führungskräfte. Vergleichende Untersuchung am Beispiel China (German Edition)



to make your spare time considerably more colorful. Many types of book like this one.
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